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	МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ

САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ

ЮГО-ВОСТОЧНОЕ УПРАВЛЕНИЕ

	

	РАСПОРЯЖЕНИЕ

	

	от _11.04.2014г._  №  _124-од_


Об организации работы  по противодействию коррупционным правонарушениям в сфере деятельности Юго-Восточного управления

В целях реализации ведомственной целевой программы «Противодействие коррупции в сфере деятельности министерства образования и науки Самарской области» на 2013-2015 годы, утвержденной   приказом министерства образования и науки Самарской области от 07.02.2013 года №43-од:  

1. Утвердить План мероприятий Юго-Восточного управления министерства образования и науки Самарской области по противодействию коррупции в сфере деятельности на 2014 год (далее-План, приложение 1).

2. Утвердить состав рабочей группы по реализации Плана (приложение 2).

3. Руководителям ОУ :

· в срок до 25.04.2014 года разработать и утвердить Планы мероприятий по противодействию коррупции в подведомственных ОУ,

· предоставить Планы в отдел организации образования (Теряевой) в срок до 01.05.2014 года.

4. Контроль исполнения распоряжения возложить на начальника отдела организации образования Теряеву Л.И.

	Руководитель 
Юго-Восточного 

управления 
	                                      Е.Ю. Баландина


Теряева (88467023846)

                                                                                                                                                  Приложение 1 к распоряжению 

от _______ № _______
План

мероприятий Юго-Восточного управления министерства образования и науки Самарской области по противодействию коррупции в сфере деятельности на 2014год.

	№

п/п
	Мероприятия
	Срок исполнения
	Исполнители

	 1
	Создание рабочей группы по реализации мероприятий по противодействию коррупции в сфере деятельности управления на 2014 год.
	апрель
	 Теряева Л.И.

	2
	Организация заседаний рабочей группы по противодействию коррупции.
	1 раз в квартал
	Теряева Л.И.

	3
	Включение в комплексные проверки    вопросов   организации работы по предупреждению коррупционных правонарушений в образовательных учреждениях.
	в соответствии с планом работы управления
	Начальники отделов

	4
	Регулярное информирование рабочей группы   о проводимых конкурсах на размещение заказов, поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных нужд.
	ежеквартально
	Исхаков А.М.

	5
	Анализ на коррупциогенность внеконкурсного размещения заказов на закупки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных нужд.
	ежеквартально
	Исхаков А.М.

	6
	Мониторинг публикаций в средствах массовой информации о реализации антикоррупционной политики на территории Самарской области и РФ с целью обобщения и внедрения опыта противодействия коррупции.
	ежеквартально
	Рабочая группа

	7
	Анализ заявлений, обращений граждан на предмет наличия в них информации о фактах коррупции в сфере деятельности управления.
	по мере поступления обращений
	Рабочая группа

	8
	Информирование правоохранительных органов о выявленных фактах коррупции в сфере деятельности управления.
	по мере выявления фактов
	Рабочая группа

	9
	Ежегодное представление отчетов о реализации мер антикоррупционной политики в министерство образования и науки Самарской области.
	Ноябрь


	Теряева Л.И.

	10
	Контроль   порядка распределения и расходования денежных средств, полученных в рамках реализации Комплекса мер по модернизации общего образования в Самарской области.
	в течение года
	Рабочая группа

	11
	Контроль   целевого использования поступивших  комплектов учебного, учебно-лабораторного оборудования и учебной литературы.
	в течение года
	Рабочая группа

	12
	Регулярное рассмотрение хода реализации  Национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» на заседаниях коллегии   и оперативных совещаниях.
	в соответствии с планом работы управления
	Начальники отделов

	13
	Организация «горячей линии» для отслеживания фактов нарушения законодательства сотрудниками управления и подведомственных ему учреждениях.
	постоянно
	Теряева Л.И.

	14
	Проведение разъяснительной работы с сотрудниками образовательных учреждений по пресечению коррупционной деятельности.
	постоянно
	Начальники отделов

	15
	Информирование граждан об их правах на получение образования, об изменениях в действующем законодательстве в сфере образования через средства массовой информации.
	постоянно
	Синельникова П.В.

	16
	Публикация в средствах массовой информации, в том числе электронных, материалов, носящих антикоррупционный характер.
	1 раз в квартал
	Теряева Л.И.

	17
	Представление отчетов   населению о проводимой работе в целом и по предупреждению коррупционных правонарушений.
	декабрь
	Рабочая группа

	18
	Регулярное обновление информации о ходе выполнения Ведомственной программы на официальном Интернет-сайте и на стенде управления.
	ежеквартально
	Бледнова О.Е.

	19
	Проведение «круглых столов» с участием представителей общественных организаций по проблемам борьбы с коррупцией.
	май
	Теряева Л.И.

	20
	Проведение социологического опроса на предмет скрытых механизмов денежных сборов принудительного характера.
	ноябрь
	ГБОУ ДПО ЦПК «Нефтегорский РЦ»

	21
	Проведение социологического исследования «Уровень удовлетворенности граждан качеством и доступностью услуг в сфере образования».
	май
	ГБОУ ДПО ЦПК «Нефтегорский РЦ»


Приложение 2 к распоряжению 

от _________ № _______

Состав рабочей группы.

1. Теряева Л.И.- начальник отдела организации образования, председатель.

2. Бледнова О.Е.- ведущий специалист Борского территориального отдела, заместитель председателя.

3. Буйновская В.П.- начальник Борского территориального отдела.

4. Елагина М.Н.- начальник Алексеевского территориального отдела.

5. Исхаков А.М.- ведущий специалист отдела организации образования.

