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	МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ

САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ

ЮГО-ВОСТОЧНОЕ УПРАВЛЕНИЕ


	РЕШЕНИЕ КОЛЛЕГИИ

	

	от ____________ №____________


Вопрос: «О мерах по обеспечению образовательных учреждений, подведомственных Юго-Восточному управлению МОиН Самарской области
 педагогическими кадрами»
Заслушав информацию начальника Борского территориального отдела образования  Юго-Восточного управления министерства образования и науки Самарской области В.П. Буйновской, Коллегия отмечает положительную динамику роста доли молодых специалистов (со стажем работы до 5 лет) по сравнению с 2011 годом: 2011 год – 5,5%, 2012 год – 6,6%.  Однако этот показатель ниже, чем среднее областное значение: по региону доля учителей со стажем работы до 5 лет составляет 9,6 %. Кроме того, снизилась доля учителей пенсионного возраста: в 2011 году -15,0%, в 2012 году - 14,0 % Коллегия отмечает позитивную динамику данного показателя и по отношению к среднему областному значению: доля учителей-пенсионеров в Самарской области в 2011 году - 18,5% , в 2012 году- 18,8%.
Одной из серьезных проблем общеобразовательных учреждений округа является высокая доля учителей, ведущих непрофильный предмет. Доля педагогов, преподающих три и более предмета, в 2012 году составила 8,7% (в 2011 году - 11%).
Доля укомплектованности педагогическими кадрами в целом по округу по состоянию 01.09.2012 года составила 98,8%, имеются вакансии учителей иностранного языка (Алексеевский филиал СОШ№2 с. Борское, СОШ с.С-Ивановка) и технологии (СОШ№3 г. Нефтегорск). Анализ кадрового состава позволяет сделать вывод о том, что  в школах округа возникнет необходимость в обеспечении учителями математики, физики, иностранного языка, истории, начальных классов. 

В целях ежегодного восполнения потребности в квалифицированных кадрах министерством заключены Соглашения с СГУ и ПГСГА о направлении выпускников образовательных учреждений Самарской области для обучения в данных вузах по целевому направлению министерства. В 2012 году  получили целевое направление 11 человек: 8 человек - в ПГСГА, 1 человек - в СГУ, 2 человека - в МИР. 

Из числа «целевиков»  процент заключения ученических договоров по постановлению Правительства Самарской области от 29.10.2010 № 570 «О мерах социальной поддержки выпускников образовательных учреждений высшего и среднего профессионального образования, обучающихся по педагогическим специальностям», равен 0% .
В 2012 году в Юго-Восточном образовательном округе было заключено 2  ученических договора: ГБОУ СОШ с. Петровска, ГБОУ СОШ с. Дмитриевка (квота на округ - 7 ученических договоров, остальные 5 ученических договоров были переданы  в другие управления).

На основании вышеизложенного Коллегия решает:
1. Руководителям образовательных учреждений: 

1.1. В срок до 1 апреля 2013 года пересмотреть комплектование педагогов с целью снижения количества учителей, преподающих 3 и более предмета.
1.2. В срок до 1 мая 2013 года провести совещания с педагогическими работниками по вопросам прохождения аттестации (с рекомендациями педагогам, показавшим 80-100% уровень выполнения заданий при прохождении обязательной аттестации, выйти в 2013 году на добровольную аттестацию), предоставить протокол проведения совещания В.П. Буйновской по адресу электронной почты byinovskay@mail.ru 
1.3. В срок до 1 апреля 2013 года провести мероприятия по привлечению выпускников учреждений профессионального образования (молодых педагогов) к работе в образовательных учреждениях. 
 Председатель Коллегии, 

      Руководитель Юго-Восточного 

      управления                                                                                     Е.Ю.Баландина

