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	МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ

САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ

ЮГО-ВОСТОЧНОЕ УПРАВЛЕНИЕ


РЕШЕНИЕ КОЛЛЕГИИ   
Вопрос: О реализации программы развития кадрового потенциала Юго-Восточного округа и мерах по обеспеченности образовательных учреждений округа педагогическими кадрами.
Заслушав и обсудив информацию начальника Борского территориального отдела   Буйновской В.П., Коллегия   решает:
1. Информацию  принять к сведению.

2. Руководителям ГБОУ:

- увеличить показатель «доля молодых педагогов, со стажем работы до 5 лет» до 10%








Срок: до 01.09.2014г.
- увеличить показатель «доля учителей в возрасте до 30 лет» до 10%







Срок: до 01.09.2014г.
- снизить показатель «доля учителей-пенсионеров» до 13%






            Срок: до 01.09.2014г.

 - довести показатель «доля учителей, имеющих квалификационную категорию, и (или) прошедших аттестацию на соответствие занимаемой должности» до 100%







            Срок: до 01.01.2015г.
3. Отделу развития образования:

- организовать работу по прохождению аттестации руководителей ГБОУ

                                                                        Срок: до 01.01.2015г.
Председатель Коллегии,

руководитель Юго-Восточного

управления министерства

образования и науки Самарской области                                   Е.Ю. Баландина
